
 

 
GrOwnValve ist ein EU-gefördertes Medizintechnikunternehmen im vorklinischen Stadium, das zusammen mit der Charité - 
Universitätsmedizin Berlin und dem Deutschen Herzzentrum der Charité ein einzigartiges Herzklappenprothesensystem 
entwickelt. Unsere Herzklappen werden aus patienteneigenem Gewebe hergestellt und zusammen mit einer 
bioresorbierbaren Verankerung als Teil eines Anwendungspakets erhältlich sein, das einen sicheren, erschwinglichen und 
einfach zu handhabenden minimalinvasiven Herzklappenersatz ermöglicht. 
 
Unser Hauptziel ist es, weltweit großen und kleinen Patient*innen mit angeborenen Herzklappenfehlern eine lebenslange 
Heilung zu ermöglichen. Dank unserer Innovation müssen sich die Patient*innen nicht mehr wiederholten 
Herzklappenersatzoperationen unterziehen und brauchen nicht mehr ihr Leben lang Medikamente einzunehmen. 
 
Für unser RESEARCH und DEVELOPMENT Team am Standort Berlin suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 

Produktions-Techniker/-in (m/w/d)*in (d/w/m) in Vollzeit 

Ihre Aufgaben 

Die/der Produktions-Techniker*in ist für die Produktion und Testung von Entwicklungs- und Klinikprodukten 
verantwortlich. 
Zu den wichtigsten Aufgaben gehören: 

• Bau und Testung von Prototypen in Zusammenarbeit mit anderen Mitgliedern des Forschungs- und 
Entwicklungsteams. 

• Analyse von Testdaten. 

• Aufbau und Wartung von internen Produktionswerkzeugen. 

• Entwicklung und Einrichtung von Werkzeugen, Vorrichtungen und Fertigungsprozessen. 

 

Ihr Profil 

• Erfahrung im Produktionsumfeld, Bau von Prototypen in kleinem Maßstab, vorzugsweise in der Medizintechnik 

• Erfahrung mit der Entwicklung, Prüfung und Validierung von Produktionsprozessen 

• Erfahrung mit 3D-Druck 

 

Ihre Qualifikationen 

• Technische Ausbildung 

• Mindestens 5 Jahre Erfahrung im Produktionsumfeld 

• Gute Englischkenntnisse 
 

Ihre persönlichen Eigenschaften 

• Technische Ausbildung 

• Hohes Maß an Ethik und persönliche Werte 

• Eigenverantwortung und Antrieb zur Umsetzung: Praktisch, bodenständig, eigenverantwortlich und in der Lage, 
mit minimaler täglicher Aufsicht zu arbeiten 

• Teamplayer mit einem hohen Maß an Autonomie 

• Gute Kommunikationsfähigkeiten 

• Hands-on mit ausgeprägtem Gefühl für Dringlichkeit und Problemlösungsfähigkeit 

• Ausgeprägte Liebe zum Detail, Organisations- und Zeitmanagementfähigkeiten 
 
 
Bewerbungen inklusive Lebenslauf richten Sie bitte an Ihren Ansprechpartner Axel Mewes unter hr@grownvalve.de 

mailto:hr@grownvalve.de

